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ЦЕНТР ОПЕРЕЖАЮЩЕЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ

Основные задачи ЦОПП ЯО

Организация обучения 
по ДПП ПК всех 

категорий граждан 
региона

Проведение 
профориентационных 

мероприятий

Реализация программы 
«Первая профессия» 

для школьников

ЦОПП  - 
региональный 
координатор 

ДЭ

Проведение 
мониторингов 

и прогнозов

ЦОПП  - региональный 
координатор создания 
и функционирования 

УПК на базе ПОО

ЦОПП  - координатор 
работы по 

обеспечению 
синхронизации 

кадровой потребности 
предприятий ОПК и 

ресурсов СПО

Реализация 
Федерального проекта 

«Содействие занятости» 
на территории 

Ярославской области

Организация 
работы по 

содействию 
трудоустройства 

студентов и 
выпускников 

ПОО

РЕСУРСЫ ЦОПП
- Помещение для коворкинга
- Лекторий
- Медиазона (с видеостудией)

- Зона проектной деятельности
- Компьютерный класс
- Аудитории – трансформеры
- Кабинет инклюзивного обучения



БАЗОВЫЙ ЦЕНТР КАРЬЕРЫ

Приказом министерства образования Ярославской области №63/01-03 от 22.02.2024 г. ЦОПП ЯО 

определен как Базовый центр карьеры образовательных организаций, реализующих программы 

среднего профессионального образования и расположенных на территории Ярославской области. 

Базовый центр карьеры координирует деятельность центров карьеры, организованных в 

профессиональных образовательных организациях Ярославской области, по вопросам маршрутизации 

и трудоустройству обучающихся и выпускников. 



ЕЦП «Работа в России» — федеральная государственная 
информационная система  Федеральной службы по труду и занятости. 

Задачи ЕЦП «Работа в России»:

▪ содействие занятости населения; 

▪ обеспечение процесса предоставления государственных услуг в 

области содействия занятости населения; 

▪ создание, использование и хранение электронных документов, 

связанных с работой; 

▪ формирование аналитической информации о трудоустройстве граждан 

в Российской Федерации. 

Доступ к системе свободный и бесплатный по адресу trudvsem.ru. 

https://rostrud.gov.ru/
https://trudvsem.ru/


Все сервисы ЕЦП «Работа в России»



ЦОПП ЯО: 
ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА 

О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ

г. Ярославль, ул. Большие полянки, д.1

Руководитель Базового центра карьеры– 
Коротаева Татьяна Вячеславовна

Тел. (4852) 60-74-25, 60-85-97

E-mail: copp76@copp76.ru

mailto:copp76@copp76.ru


ЦЕЛЬ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ: обеспечение выпускников 

образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального образования, 

гарантированным трудоустройством на предприятия города (в том числе на предприятия оборонно-

промышленного комплекса) исходя из кадровой потребности этих предприятий.

ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ

Предложение

Заявка

Заказчик

Работодатель

Договор о 
целевом 
обучении

Объявление заказчика на платформе 
«Работа в России» о том, какие 
специалисты им нужны

Отклик абитуриента/студента на предложение 
заказчика. 

Организация, в чьих интересах ведется 
подготовка будущего работника.

Организация, в которой студент обязан 
трудиться 3-5 лет после завершения обучения. 
Работодатель и заказчик могут не совпадать. 
Например, заказчиком может быть 
региональное министерство здравоохранения, 
а работодателем – больница в этом регионе.

Обязывает гражданина после завершения 
обучения трудоустроиться к заказчику, а 
заказчика – обеспечить его рабочим 
местом

О целевом обучении (trudvsem.ru)

Постановление Правительства Российской Федерации от 
27.04.2024 № 555 «О целевом обучении по образовательным 

программам среднего профессионального и высшего 
образования». 

Техническая поддержка ЕЦП «Работа в России» 
доступна по ссылке:

https://trudvsem.ru/feedback

https://trudvsem.ru/information-pages/target-education
https://de.firpo.ru/my_docs/22.05_Docs/%D0%9F%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%A4%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BE%D1%82%2027.04.2024%20%E2%84%96%20555.pdf
https://de.firpo.ru/my_docs/22.05_Docs/%D0%9F%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%A4%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BE%D1%82%2027.04.2024%20%E2%84%96%20555.pdf
https://de.firpo.ru/my_docs/22.05_Docs/%D0%9F%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%A4%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BE%D1%82%2027.04.2024%20%E2%84%96%20555.pdf
https://de.firpo.ru/my_docs/22.05_Docs/%D0%9F%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%A4%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BE%D1%82%2027.04.2024%20%E2%84%96%20555.pdf
https://trudvsem.ru/feedback


ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ



ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ



ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ



ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ

Информация о целевом обучении на сайте ЦОПП ЯО
https://www.copp76.ru/bck/tselevoe-obuchenie/

https://www.copp76.ru/bck/tselevoe-obuchenie/


ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ



ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ



ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ



ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ

 Регистрация Заказчиков целевого обучения на ЕЦП «Работа в России» (есть исключения)

 Сроки размещения Заказчиками предложений о целевом обучении на ЕЦП «Работа в России» 
(количество целевых договоров можно обсудить с ПОО): 

- для абитуриентов – не позднее 10 июня года, в котором осуществляется прием на обучение;
- для студентов – в сроки, определяемые Заказчиками.   
 Способы подачи заявок на целевое обучение абитуриентами и обучающимися

 Регистрация заявок на целевое обучение и сроки передачи заявок Заказчику

 Особенности заключения договоров о целевом обучении

 Документы, необходимые для заключения договора о целевом обучении (особенно для 
несовершеннолетних)

 Сроки заключения договора о целевом обучении и внесение Заказчиком информации о 
договоре (заключен/не заключен) на ЕЦП «Работа в России»

Инструкция для заказчика целевого обучения в PDF и видео-демонстрация на портале

Видео-демонстрация по работе с заявками 

https://trudvsem.ru/information/resources/upload/information-pages/taget-education/%D0%98%D0%BD%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%86%D0%B8%D1%8F_%D0%BF%D0%BE_%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B5_%D0%B2_%D0%9B%D0%9A_%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8F_(%D0%A6%D0%9E).pdf
https://disk.yandex.ru/i/VSKPEIz2u6FdmQ
https://disk.yandex.ru/i/vQc0hTueQ8xIBQ


ОСОБЕННОСТИ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ

Постановление Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 № 555 «О целевом обучении по образовательным 
программам среднего профессионального и высшего образования», раздел I, п. 9:

Особенности заключения договора о целевом обучении, стороной которого является федеральный государственный орган, 
орган государственной власти субъекта Российской Федерации, орган местного самоуправления (далее - органы) или 
подведомственная соответствующему органу организация и который включает в себя обязательство гражданина по 
прохождению государственной службы или муниципальной службы после завершения обучения, определяются в порядке, 
установленном федеральными законами о видах государственной службы или законодательством о муниципальной службе.

Заключение договора о целевом обучении между государственным органом и гражданином с обязательством последующего 
прохождения государственной гражданской службы Российской Федерации после окончания обучения в течение 
определенного срока осуществляется на конкурсной основе в порядке, установленном соответственно указом Президента 
Российской Федерации, нормативным правовым актом уполномоченного Правительством Российской Федерации 
федерального органа исполнительной власти и законодательством субъекта Российской Федерации.

Заключение договора о целевом обучении между органом местного самоуправления и гражданином с обязательством 
последующего прохождения муниципальной службы в указанном органе местного самоуправления в течение установленного 
срока после окончания обучения осуществляется на конкурсной основе в порядке, установленном законом субъекта 
Российской Федерации.



ОСОБЕННОСТИ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ

Постановление Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 № 555 «О целевом обучении по образовательным 
программам среднего профессионального и высшего образования», раздел II, п. 10:
Обязанность заказчика размещать предложения на цифровой платформе «Работа в России» не распространяется на целевое 
обучение в интересах безопасности государства, а также на случаи, если заказчиками являются органы, указанные в части 1 
статьи 81 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», Управление делами Президента Российской 
Федерации и подведомственные ему организации, а также на случаи, если заказчиками или работодателями являются 
организации, включенные в сводный реестр организаций оборонно-промышленного комплекса, формируемый в соответствии с 
частью 2 статьи 21 Федерального закона «О промышленной политике в Российской Федерации».

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», часть I, статья 81:
Генеральная прокуратура Российской Федерации;  Следственный комитет Российской Федерации;
Служба внешней разведки Российской Федерации;  Федеральный орган исполнительной власти в области обеспечения безопасности;
Федеральный орган исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны;
Федеральные органы исполнительной власти, которые осуществляют функции: 
1) по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области обороны;
2) по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел; 
3) по контролю и надзору в сфере исполнения уголовных наказаний в отношении осужденных, по содержанию лиц, подозреваемых или обвиняемых в 
совершении преступлений, и подсудимых, находящихся под стражей, их охране и конвоированию, по контролю за поведением условно осужденных и 
осужденных, которым судом предоставлена отсрочка отбывания наказания, а также правоприменительные функции;
4) по выработке государственной политики, нормативно-правовому регулированию, контролю и надзору в сфере государственной охраны;
5) по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере деятельности войск национальной 
гвардии Российской Федерации, в сфере оборота оружия, в сфере частной охранной деятельности и в сфере вневедомственной охраны;
7) по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере мобилизационной подготовки и 
мобилизации в Российской Федерации. 



ЦОПП ЯО: 
ПОДСИСТЕМА ПРАКТИК НА ЕЦП «РАБОТА В РОССИИ»

г. Ярославль, ул. Большие полянки, д.1

Руководитель Базового центра карьеры– 
Коротаева Татьяна Вячеславовна

Тел. (4852) 60-74-25, 60-85-97

E-mail: copp76@copp76.ru

mailto:copp76@copp76.ru


ПОДСИСТЕМА ПРАКТИК НА ЕЦП «РАБОТА В РОССИИ»

Все сервисы → Практики и стажировки → О практиках



ПОДСИСТЕМА ПРАКТИК НА ЕЦП «РАБОТА В РОССИИ»

Все сервисы → Практики и стажировки → О практиках



ПОДСИСТЕМА ПРАКТИК НА ЕЦП «РАБОТА В РОССИИ»

Все сервисы → Практики и стажировки → О практиках

Техническая поддержка на 
ЕЦП «Работа в России»

e-mail: support_portal@rostrud.gov.ru



ЦЕНТР ОПЕРЕЖАЮЩЕЙ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ

г. Ярославль, ул. Большие полянки, д.1

Руководитель – Москалева Елена Евгеньевна

Тел. (4852) 60-74-25, 60-85-97, 8-910-824-32-19

E-mail: copp76@copp76.ru

mailto:copp76@copp76.ru
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